
 
 
 
 
 
 

ประกาศ  องค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง 
เรื่อง  มาตรการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนและแนวทางตรวจสอบบุคลากรถึงความเกี่ยวข้อง 

กับผู้เสนองานในการจัดซื้อจัดจ้าง  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖๕ 
**************************************** 

  ตามที่ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติด าเนินการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐเพ่ือสนับสนุนให้เกิดการปรับปรุงระดับคุณธรรม
และความโปร่งใสภายในองค์กร นั้น  
  เพ่ือให้การปฏิบัติงานของพนักงานเป็นไปอย่างโปร่งใส  อีกทั้งส่งเสริมวินัย  คุณธรรม  จริยธรรม
และป้องกันการทุจริตในองค์กร   องค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วงจึงได้ปรับปรุงคู่มือการพัฒนาส่งเสริมการปฏิบัติ
มาตรฐานจริยธรรม  การบริหารจัดการผลประโยชน์ทับซ้อน  เพ่ือเป็นแนวทางการพัฒนาความรู้และเป็นมาตรฐาน
การปฏิบัติงานในด้านผลประโยชน์ทับซ้อนของพนักงานองค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง  ต่อไป 
 

  จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 
 

   ประกาศ  ณ  วันที่  ๘    เมษายน   พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

 
 

(นายธวัช   สผุลทอง) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
  


