
 
 
 
 
 
 

ประกาศ  องค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง 
เร่ือง  มาตรการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนและแนวทางตรวจสอบบุคลากรถึงความเก่ียวข้อง 

กับผู้เสนองานในการจัดซื้อจัดจ้าง  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖๔ 
**************************************** 

  ตามท่ีส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติด าเนินการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐเพื่อสนับสนุนให้เกิดการปรับปรุงระดับคุณธรรม
และความโปร่งใสภายในองค์กร น้ัน  
  เพ่ือให้การปฏิบัติงานของพนักงานเป็นไปอย่างโปร่งใส  อีกท้ังส่งเสริมวินัย  คุณธรรม  จริยธรรม
และป้องกันการทุจริตในองค์กร   องค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วงจึงได้ปรับปรุงคู่มือการพัฒนาส่งเสริมการปฏิบัติ
มาตรฐานจริยธรรม  การบริหารจัดการผลประโยชน์ทับซ้อน  เพ่ือเป็นแนวทางการพัฒนาความรู้และเป็นมาตรฐาน
การปฏิบัติงานในด้านผลประโยชน์ทับซ้อนของพนักงานองค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง  ต่อไป 
 

  จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยท่ัวกัน 
 

   ประกาศ  ณ  วันท่ี   ๑๑   มกราคม   พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 

 
 

(นายวินัย    เทพศร) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง 

 
 
 

 


