
 
 

 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วงประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง  
เรื่อง ให้แผนเรื่อง ให้แผนพัฒนาบุคลากร ปี พัฒนาบุคลากร ปี (พ.ศ.(พ.ศ.๒๕๒๕๖๖๔๔--  ๒๕๒๕๖๖๖๖) มีผลบังคับใช้) มีผลบังคับใช้  

......................................................................  
    ตามท่ี องค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วงได้ตามท่ี องค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วงได้ จัดท าจัดท าแผนพัฒนาบุคลากรแผนพัฒนาบุคลากร  (พ.ศ.(พ.ศ.๒๕๒๕๖๖๔๔--  ๒๕๒๕๖๖๖๖) ) 
โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้องค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง น าไปใช้เป็นเครื่องมือในการวางแผนการใช้อัตราโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้องค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง น าไปใช้เป็นเครื่องมือในการวางแผนการใช้อัตรา
ก าลังคน ก าลังคน การการพัฒนาก าลังคนพัฒนาก าลังคน   ให้สามารถด าเนินงานตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วงให้สามารถด าเนินงานตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง                             
ได้ส าเร็จ ตามวัตถุประสงค์และเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิได้ส าเร็จ ตามวัตถุประสงค์และเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลผล  นั้นนั้น  
  

    บัดนี้  มติ ท่ีประชุมคณะกรรมการบัดนี้  มติ ท่ีประชุมคณะกรรมการ จัดท าแผนพัฒนาบุคลากร ประจ าปี งบประมาณ จัดท าแผนพัฒนาบุคลากร ประจ าปี งบประมาณ                   
พ.ศ.พ.ศ.๒๕๒๕๖๔๖๔--๒๕๖๒๕๖๖๖  เมื่อวันท่ีเมื่อวันท่ี  ๒๙๒๙  เดือน กันยายน เดือน กันยายน พ.ศ.พ.ศ.  ๒๕๒๕๖๐๖๐  ได้พิจารณาอนุมัติเห็นชอบให้มีการได้พิจารณาอนุมัติเห็นชอบให้มีการ จัดท าจัดท าได้ได้                          
จึงประกาศให้จึงประกาศให้แผนพัฒนาบุคลากรแผนพัฒนาบุคลากร  (พ.ศ.(พ.ศ.๒๕๒๕๖๑๖๑  --  ๒๕๒๕๖๓๖๓) )   ให้มีผลบังคับใช้ต้ังแต่วันท่ี ให้มีผลบังคับใช้ต้ังแต่วันท่ี   ๑ ๑ ตุลาคม ตุลาคม พ.ศ.พ.ศ.  ๒๕๒๕๖๐๖๐  
เป็นต้นไปเป็นต้นไป  
    

  ประกาศ  ณ วันท่ีประกาศ  ณ วันท่ี    ๑ ๑   ตุลาคม ตุลาคม พ.ศ.พ.ศ.  ๒๕๒๕๖๐๖๐  
  
  

    
                    ( นาย( นายวินัย  เทพศร วินัย  เทพศร ))  

                                        นายกองค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วงนายกองค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง  
  
  
  
  
  
  

 


