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ค ำน ำ 
 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ. 2561 ข้อ 29 และข้อ 30 (5) ได้ก าหนดให้มีการด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหน้าที่ด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง วิธีการในการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่ง
ได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น   
และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้  
เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี     

ดังนั้น เ พ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนถูกต้องตามระเบียบดังกล่าวและมีประสิทธิภาพ  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง จึงได้ด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง ประจ าปีงบประมาณ 2567 เพ่ือรายงานและเสนอความเห็น
ที่ได้จากการติดตามให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วงทราบ คณะกรรมการหวังเป็นว่ารายงานผลการติดตาม
ฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง สามารถแก้ไขปัญหาให้กับ
ประชาชนได้ และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง   ประจ าปีงบประมาณ 2567    
                                                                         คณะกรรมการตดิตามและประเมินแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง 

ส่วนที่  1 
บทน ำ 

1. ควำมส ำคัญของกำรติดตำมและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมายไม่เหมือนกัน 
แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล (Monitoring and 
Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภา
ท้องถิ่น (สามารถก ากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล การติตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วงจึงเป็นการติดตามผลที่ให้
ความส าคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาหรือกิจกรรมต่า ง ๆ 
ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณในการด าเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาตรวจสอบดูว่าแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับ
ปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหาอุปสรรค
อะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น  
และข้ันตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการด าเนินงาน
ตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วงว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ ท าให้ทราบและก าหนด
ทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง ( strengths) จุดอ่อน 
(weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจาก สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการ
พัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชน 
  บทสรุปของควำมส ำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์         
เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการ
ด าเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบปัญหา
และอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหา
และอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและ
สุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วงให้เกิดประโยชน์  
เพ่ือด าเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิด
การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง โดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนา 
อย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง   ประจ าปีงบประมาณ 2567    
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2. วัตถุประสงค์ของกำรติดตำมและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วว่าสิ่งใดควร
ด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่นนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่นท่ีไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง ซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 
  2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ ก าหนดไว้ สภาพผล           
การด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ  การยกเลิก
โครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นขององค์การบริหารส่วนต าบลค าดว้ง 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง 
  5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วงที่จะต้องผลักดันให้การด าเนินการ        
ตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง ประชาชนในต าบลค าด้วงหรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตามแผนงาน/
โครงการของส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ 2567 
3. ขั้นตอนกำรติดตำมและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง พ.ศ. 2548 
และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 13 (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่ วัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่ง
ครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
  1. กำรด ำเนินกำรติดตำมและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 3 คน  
  2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน  
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จ านวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก 
จ านวน 2 คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง 
ต้องด าเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
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  1. ประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยการ
ก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง 
  2. ด าเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่ก าหนด  
โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือด าเนินการต่อไป 
  2. กำรก ำหนดแนวทำงและวิธีกำร 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง  
ได้ก าหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา         
ขององค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง ดังนี้ 
  2.1 การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์และ
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามีวัต ถุประสงค์    
หลักอะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการก าหนดตัวชี้วัด : KPI) ถ้าก าหนดไว้แล้ว       
มีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้ นศึกษาว่าผู้ใช้ผล การน าผลไปใช้
ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผล
อย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วน าผลที่ได้มาก าหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขต
ในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก ข้อ 2.1  
มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บ
ข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือ
แบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และขั้นตอนที่ได้
ก าหนดไว้ ซึ่งสิ่งส าคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนาท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่
มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบขั้นต่ าตามที่ก าหนดไว้ตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่ก าหนดไว้  แต่ละโครงการ
ตามตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow Chart การแสดงแผนภูมิ
แกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบที่ก าหนด
ไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะก็ได้ตามความ
เหมาะสมขององค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิค 
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ซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการ
ติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2  และส่วนที่ 3  
  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง ต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง โดยอย่างน้อย
ปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี     
  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ  การน าเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี  หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง หรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอ านาจ 
ในส านัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจกระท า
โดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิน่ 
  3. กำรรำยงำนผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วงมีอ านาจหน้าที่ 
ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วงโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี     
 

ขั้นตอนกำรรำยงำนผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. เครื่องมือกำรติดตำมและประเมินผล 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ 

อปท. 

ตุลาคม 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

สภาท้องถิ่น รายงาน เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอ
ความเห็น

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

เสนอ เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอ
ความเห็น

เสนอ 
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  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for local 
development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วงใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิค
วิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพ่ือใช้ในการติดตามและประเมินผล  
เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องมือการติดตาม 
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaires) แบบสัมภาษณ์ (Interview) และแบบ
สังเกตการณ์ (Observation) เป็นต้น โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อ านาจหน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบล 
ค าด้วง รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ ที่ได้ก าหนดขึ้นหรือการน าไปทดลองใช้      
เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงน าเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริง 
หรือภาคสนาม ด าเนินการส ารวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
  1.  กรอบและแนวทำงในกำรติดตำมและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วงก าหนด
กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1.1 ก าหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล
ค าด้วงอย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมาทุกครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพ่ือใหผู้้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่นภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
  1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์  แผนงาน โครงการ  
(หรือผลผลิต) ที่ได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง 
  1.3 ความเพียงพอ (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและประเมินผล
ประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือที่มีอยู่จริงในองค์การบริหาร
ส่วนต าบลค าด้วงมาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจากรายการ 
ที่เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและท่ีผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิต       
หรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วงซึ่งสามารถวัดได้     
ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็นความ   
พึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น  
  2.  ระเบียบ วิธีในกำรติดตำมและประเมินผล 
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  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วงก าหนด
ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล         
มีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่ส าคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความผันแปร
ของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้ 
    2) การส ารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบโครงการ
จัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต (observe) หรือ
วัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะด าเนินการในพ้ืนที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่  
บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วงเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดย
วิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
  3.  ก ำหนดเครื่องมือที่ใช้ในกำรติดตำมและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วงก าหนด
เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและวัดผล เพ่ือดู
ระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้เครื่องมือใด 
ในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นต้น 
  3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการยืนยัน
ว่าผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด โดยทั่วไปการสัมภาษณ์ถู กแบ่ง
ออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-formal interview) ซึ่งใช้แบบ
สัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ด าเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ 
(informal interview)   
   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใช้การสังเกต          
เพ่ือเฝ้าดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่น มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการ
ด าเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-
participant observation)  
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  3.4 การส ารวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การส ารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้  ทัศนคติ 
ความพึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชน คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลเมืองเก่าจะมีการบันทึกการส ารวจ และทิศทางการส ารวจไว้เป็นหลักฐาน 
  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจ าเป็นอย่างยิ่ง
ที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น 
สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน 
ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลเมืองเก่า 
5. ประโยชน์ของกำรติดตำมและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนินโครงการ 
รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการตาม
โครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการ
ตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งในปัจจุบันและอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ  
และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ ที่จะ
น าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ท าให้ได้รับความเชื่อถือและการ
ยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบโครงการ  
มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้เป็น
ปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลค าด้วงสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้อง 
กับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการต่าง ๆ ส าหรับการปรับปรุงแก้ไขและ
ป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  7. ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วงแต่ละคน แต่ละส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ 
มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายขององค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง
เกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม  
งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง  
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ส่วนที่ 2   
การติดตามและประเมินผล 

1.ผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ 2567 
1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ขององค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง เป็นแผนพัฒนาที่ก าหนด
ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ.2566-2570) ซึ่งเป็นแผนการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง 
ที่มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนา และแนวทางการพัฒนาซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิ จ และจุดมุ่งหมายเพ่ือการ
พัฒนาในอนาคต โดนสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนบริหาร
ราชการแผ่นดิน แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาจังหวัดอุดรธานี แผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัดอุดรธานี  

1. วิสัยทัศน์(Vision) การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง 
 “เศรษฐกิจดีและยั่งยืน ผืนป่าเขียวขจี สังคมดีมีความสงบสุข ปลูกพืชไร้สารเคมี สุขภาพดีทั่วถ้วนหน้า 
คมนาคมไปมาแสนสะดวกสบาย เทคโนโลยีก้าวไกล” 
          2.ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง   
   1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
   2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
   3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
   4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
   5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ  
 3.เป้าประสงค์องค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง   
   1. การได้รับบริการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานให้มีความสะดวกและรวดเร็ว 
   2. ประชาชนมีความรู้และบ ารุงรักษาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม 
   3. ประชาชนมีศักยภาพมีรายได้เพียงพอสามารถพ่ึงตนเองได้ 
   4. มลภาวะและสิ่งแวดล้อมไม่เป็นพิษท าให้ชุมชนน่าอยู่อย่างสงบสุข 
   5. การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
   6. การส่งเสริมความเข้มแข็งของชุม การสังคมสงเคราะห์แก่ประชาชน รวมทั้งการสร้างสังคม ความน่าอยู่ 
 4. ตัวชี้วัด 
   1. ประชาชนในเขตต าบลมีแหล่งน้ าในการอุปโภคเพ่ิมมากขึ้นร้อยละ 5 
   2. ในเขตต าบลมีโครงสร้างพ้ืนฐานให้ประชาชนได้ใช้บริการร้อยละ 80  
   3. ประชาชนมีความรู้มากข้ึนร้อยละ 90 และศิลปวัฒนธรรมอันดียังคงอยู่ 
   4. ประชาชนในเขตต าบลร้อยละ 80 มีความรู้และมีส่วนร่วมในการพัฒนาการท่องเที่ยว ศาสนา - วัฒนธรรม
ประเพณีและกีฬา   
   5.  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นร้อยละ 10  
   6.  ชุมชนมีรายได้เพ่ิมขึ้นในอัตราร้อยละ 5 และพ่ึงตนเองได้มากขึ้น 
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   7.  ชุมชนในเขตต าบลร้อยละ 60 น่าอยู่อย่างสงบสุข  
   8.  การบริการจัดการของต าบลมีผลการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพสูงร้อยละ 60 
 5. ค่าเป้าหมาย 
   1. ด้านการได้รับบริการด้านโครงสร้างพื้นฐานให้มีความสะดวกและรวดเร็ว   
    2. ประชาชนมีความรู้และบ ารุงรักษาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม    
   3. ประชาชนมีศักยภาพมีรายได้เพียงพอสามารถพ่ึงตนเองได้    
   4. มลภาวะและสิ่งแวดล้อมไม่เป็นพิษท าให้ชุมชนน่าอยู่อย่างสงบสุข     
   5. การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
 6. กลยุทธ์ 
   1. พัฒนาขุดลอก คูคลองและจัดสร้างแหล่งน้ า สงวนและเก็บกักน้ าเพ่ือการเกษตร เพ่ือการอุปโภค  
และบริโภค รวมทั้งวางโครงการเพ่ือแก้ไขปัญหาน้ าท่วมและน้ าแล้ง 
   2. ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษา บุคลากรด้านการศึกษา ครู นักเรียน ให้เป็นผู้มีคุณภาพมีทักษะ  
และศักยภาพตามมาตรฐานสากล รองรับประชาคมอาเซียน 
   3. พัฒนา ปรับปรุงพันธุ์พืชและเมล็ดพันธุ์พืชที่ดีมีคุณภาพ ส่งเสริมให้เกิดเกษตรอุตสาหกรรม ลดต้นทุน  
เพ่ิมมูลค่าผลผลิตทางการเกษตร ปรับปรุงผลิตผลให้มีคุณภาพ ส่งเสริมสนับสนุนการถนอมและแปรรูปสินค้าทาง 
การเกษตร ส่งเสริมให้มีการเลี้ยงสัตว์เศรษฐกิจ เพ่ือการบริโภคเพ่ือจ าหน่วยและเพ่ือการอนุรักษ์ และเพ่ิมช่องทางตลาด 
ตลอดจนการน้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช้ 
   4. ส่งเสริมชุมชนให้เข้มแข็ง พัฒนาบทบาทของผู้น าชุมชน คณะกรรมการหมู่บ้านและชุมชนให้พัฒนา 
บทบาทและคุณภาพชีวิตของเด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส ประชาชน และคุ้มครองสิทธิ  เสรีภาพ
ของประชาชน พัฒนาคุณภาพและศักยภาพตามความสามารถของแรงงานในท้องถิ่น   
   5. ป้องกันและแก้ไขปัญหาการเสพ การผลิตและการจ าหน่ายยาเสพติดในทุกระดับ 
   6. ด าเนินการโครงการ เพ่ือให้บริการประชาชน และรับทราบปัญหา อุปสรรค และความต้องการของ
ประชาชนในพ้ืนที่ พัฒนาศักยภาพของอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม) ส่งเสริมสุขภาพและอนามัยของ
ประชาชนในทุกระดับ ให้มีสุขภาพแข็งแรง  
   7. ส่งเสริมสนับสนุนการวางระบบการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานให้สอดคล้องกับความจ าเป็น  
และความต้องการของประชาชน ก่อสร้าง ปรับปรุงเส้นทางการคมนาคมอย่างทั่วถึง 
   8. พัฒนาฟ้ืนฟูและส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีของชุมชนท้องถิ่นโคราช 
โดยการอนุรักษ์สืบสานต่อและเชื่อมโยงสู่กิจกรรมการท่องเที่ยว 
   9. ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารงาน น าระบบสารสนเทศมาใช้ในการบริหารงานภายในองค์กร สนับสนุน
บุคลากรในสังกัดให้ได้รับการศึกษา อบรม การท าวิจัย เพ่ิมพูนความรู้ 
   10. เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
   11. ส่งเสริม สนับสนุนและร่วมมือกับส่วนราชการ หน่วยงานต่างๆ ในการเตรียมความพร้อมในการป้องกันภัย 
และการช่วยเหลือผู้ประสบภัย ติดตั้งระบบกล้องวงจรปิดในเขตชุมชนและสถานที่ส าคัญ สนับสนุนการฝึกอบรมจัดตั้ง
และอบรมฟ้ืนฟูต ารวจบ้านและอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน(อปพร.) และดูแลรักษาความปลอดภัยและการจราจร 
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   12. พัฒนาฟ้ืนฟูและอนุรักษ์ธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม แหล่งน้ า ลุ่มน้ าล าคลองและป่าไม้ให้มีความอุดมสมบูรณ์ 
สร้างจิตส านึกเพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหามลพิษและปัญหาสิ่งแวดล้อมของชุมชน จัดท าระบบก าจัดขยะ และจัดการ
ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
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1.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่น 
1.2.1.แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ได้ดังนี้ 

 
1.2.2.แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เฉพาะปี พ.ศ. 2567 เพิ่มเติม 1-3/2567 รวม 53 โครงการ/กิจกรรม ได้รับการอนุมัติงบประมาณจ านวนทั้งสิ้น 

10,974,535 บาท สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ได้ดังนี้ 

 
 

ยุทธศาสตร์ 2566 2567 2568 2569 2570 
โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 114 5,970,000 114 5,970,000 114 5,970,000 114 5,970,000 114 5,970,000 
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกจิฐานราก 6 1,200,000 6 1,200,000 6 1,200,000 6 1,200,000 6 1,200,000 
3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม  10 690,000 10 690,000 10 690,000 10 690,000 10 690,000 
4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 10 630,000 10 630,000 10 630,000 10 630,000 10 630,000 
5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการ 9 650,000 9 650,000 9 650,000 9 650,000 9 650,000 

รวม 149 9,140,000 149 9,140,000 149 9,140,000 149 9,140,000 149 9,140,000 

ยุทธศาสตร์ 2567 เพ่ิมเติม 1/2567 เพ่ิมเติม 2/2567 เพ่ิมเติม 3/2567 รวม 
โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 12 3,000,000 - - - - 4 625,000 16 3,552,000 
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกจิฐานราก 2 150,500 - - - - - - 2 150,500 
3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม  2 130,000 - - - - - - 2 130,000 
4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 19 6,816,435 - - - - 1 10,000 20 6,826,435 
5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 13 242,600 - - - - - - 13 242,600 

รวม 48 10,339,535 - - - - 5 635,000 53 10,974,535 
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1.2.3.แผนภมูิสรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น แผนพัฒนาท้องถิ่น (2566-2570) 
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1.3 ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับการอนุมัติและการเบิกจ่ายงบประมาณ          
1.3.1.โครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณ ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2567 เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2567, 2/2567 , 3/2567 

 
1.3.2.แผนภูมิสรุป โครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณ ประจ าปี 2567 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ ข้อบัญญัติ 2567 เพิ่มเติม 1/2567 เพิ่มเติม 2/2567 เพิ่มเติม 3/2567 รวม 
จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 12 3,000,000 - - - - 4 625,000 16 3,625,000 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกจิฐานราก 2 150,500 - - - - - - 2 150,500 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม  2 130,000 - - - - - - 2 130,000 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 19 6,816,435 - - - - 1 10,000 20 6,826,435 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 13 242,600 - - - - - - 13 242,600 

รวม 48 10,339,535 - - - - 5 635,000 53 10,974,535 
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ยุ ทธศาสตร์ ที่  1    ยุ ทธศาสตร์ ที่  2   ยุ ทธศาสตร์ ที่  3   ยุ ทธศาสตร์ ที่  4   ยุ ทธศาสตร์ ที่  5   

แผนภู มิ เปรียบเทียบจ านวนโครงการที่ ได้ รับการอนุ มัติ  ประจ าปี  2567  

ข้อบัญญัติ 2567 เพิ่มเติม 1/67 เพิ่มเติม 2/67 เพิ่มเติม 3/67 รวม 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง   ประจ าปีงบประมาณ 2567    
                                                                         คณะกรรมการตดิตามและประเมินแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง 
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ยุทธศาสตร์ที่  1   ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์ที่  3  ยุทธศาสตร์ที่  4  ยุทธศาสตร์ที่  5  

แผนภู มิ เปรียบเทียบจ านวนงบประมาณที่ ได้ รับการอนุ มัติ  ประจ าปี  2567  

ข้อบัญญัติ 2567 จ่ายเงินสะสม 1/67 จ่ายเงินสะสม 2/67 จ่ายเงินสะสม 3/67 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
30% 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
4% 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
4% ยุทธศาสตร์ที่ 4 

38% 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
24% 

แผนภูมิเปรียบเทียบจ านวนร้อยละของจ านวนโครงการที่อนุมัติ  ปี 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ที่ 5 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง   ประจ าปีงบประมาณ 2567    
                                                                         คณะกรรมการตดิตามและประเมินแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.3.3.สรุปโครงการตามแผนพัฒนา 2567, อนุมัติงบประมาณ 2567, ไม่ได้ด าเนินการ 2567, ลงนามสัญญา-เบิกจ่าย 2567 

ยุทธศาสตร์ โครงการแผนพัฒนาท้องถิ่น
(2566-2570) ปี 2567 

อนุมัติงบประมาณ 
ปี 2567 

ไม่ได้ด าเนินงาน 
2567 

ด าเนินงาน เบิก-จ่าย 
ปี 2567 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 114 5,970,000 16 3,625,000 2 73,000 14 3,552,000 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกจิฐานราก 2 150,500 2 150,500 - - 2 150,500 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม  2 660,000 2 130,000 1 100,000 1 30,000 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 20 7,181,300 20 6,826,435 2 190,794 18 6,635,641 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการ 17 1,139,600 13 242,600 4 59,350 9 183,250 

รวม 155 15,101,400 53 10,974,535 9 423,144 44 10,551,351 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
33% 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
2% 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
1% 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
62% 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
2% 

แผนภูมิเปรียบเทียบจ านวนร้อยละของงบประมาณที่อนุมัติ  ปี 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ที่ 5 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง   ประจ าปีงบประมาณ 2567    
                                                                         คณะกรรมการตดิตามและประเมินแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง 

1.3.2.แผนภูมิสรุป โครงการตามแผนพัฒนา 2567 ,อนุมัติงบประมาณ  2567 
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ยุ ทธศาสตร์ ที่  1    ยุ ทธศาสตร์ ที่  2   ยุ ทธศาสตร์ ที่  3   ยุ ทธศาสตร์ ที่  4   ยุ ทธศาสตร์ ที่  5   

แผนภู มิ  สรุปจ านวนโครงการตามแผนพัฒนา 2567 และโครงการที่ ได้ รับการอนุ มัติ  ประจ าปี  2567  

แผนพัฒนาท้องถิ่นฯปี 2567 อนุมัติงบประมาณ ปี 2567 ไม่ได้ด าเนินงาน ปี 2567 ด าเนินงาน เบิก-จ่าย ปี 2567 
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ยุ ทธศาสตร์ ที่  1    ยุ ทธศาสตร์ ที่  2   ยุ ทธศาสตร์ ที่  3   ยุ ทธศาสตร์ ที่  4   ยุ ทธศาสตร์ ที่  5   

แผนภู มิ  สรุปจ านวนงบประมาณตามแผนพัฒนา 2567 และโครงการที่ ได้ รับการอนุ มัติ  ประจ าปี  2567  
แผนพัฒนาท้องถิ่นฯปี 2567 อนุมัติงบประมาณ ปี 2567 ไม่ได้ด าเนิงาน ปี 2567 ด าเนินงาน เบิก-จ่าย ปี 2567 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง   ประจ าปีงบประมาณ 2567    
                                                                         คณะกรรมการตดิตามและประเมินแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง 

1.4 ผลการที่ได้รับจากการด าเนินงาน ในปีงบประมาณ 2567 
 1.4.1.เป็นโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น ทีไ่ด้ด าเนินการจริง 

 ที ่ โครงการ งบประมาณ ลงนาม/เบิกจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ 
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

1. โครงการปรับปรุงกันสาดอาคาร ศพด.บ้านค าด้วง หมู่ที่ 10 15,000.00 15,000.00 กองช่าง ข้อบัญญัติ 67 
2. โครงการปรับปรุงต่อเติมหลังคาดา้นหน้า ศพด.บ้านห้วยศลิา

ผาสุก หมู่ที่ 5 

80,000.00 80,000.00 กองช่าง ข้อบัญญัติ 67 

3. โครงการปรับปรุงประตู หน้าต่างอาคาร ศพด.บ้านสระคลอง
พัฒนา หมู่ที่ 3 

25,000.00
  

ไม่สามารถ
ด าเนินการได ้

กองช่าง ข้อบัญญัติ 67 

4. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยแสนสุข ช่วงที่ 1 บ.
ค าด้วง หมู่ 1 

310,000.00 299,000.00 กองช่าง ข้อบัญญัติ 67 

5. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยแสนสุข ช่วงที่ 2  
บ.ค าด้วง หมู่ 1 

190,000.00 160,000.00 กองช่าง ข้อบัญญัติ 67 

6. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายนาอีหอม ช่วงที่ 2 

บ้านนาง้ิว หมู่ 9 

500,000.00 499,000.00 กองช่าง ข้อบัญญัติ 67 

7. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายวัดตะคอง ช่วงที่ 2 
บ้านสระคลองพัฒนาหมู่ 3 

210,000.00 210,000.00 กองช่าง ข้อบัญญัติ 67 

8. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายวัดตะคอง ช่วงที่ 3 
บ้านสระคลองพัฒนาหมู่ 3 

290,000.00 289,000.00 กองช่าง ข้อบัญญัติ 67 

9. โครงการก่อสร้างศาลาประชาคมหมู่บ้าน บ้านนาหลวง หมู่ 4 500,000.00 499,000.00 กองช่าง ข้อบัญญัติ 67 
10. โครงการขยายท่อประปา ภายในหมู่บ้าน บ้านนาหลวง หมู่ 4 50,000.00 ไม่สามารถ

ด าเนินการได ้
กองช่าง ข้อบัญญัติ 67 

11. โครงการก่อสร้างรางระบาย คสล.พร้อมฝาปดิบ้านค าเจริญ หมู่7 430,000.00 429,000.00 กองช่าง ข้อบัญญัติ 67 

12. โครงการปรับปรุงต่อเติมอาคารปอ้งกันและบรรเทาสาธารณภัย 
อบต.ค าด้วง 

400,000.00 399,000.00 กองช่าง ข้อบัญญัติ 67 

13. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านนาหลวง หมู่ที่ 4 

300,000.00 299,000.00 กองช่าง จ่ายเงินสะสม 
3/67   

14. โครงการก่อสร้างห้องน้ าองค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง 240,000.00 239,000.00 กองช่าง จ่ายเงินสะสม 
3/67 

15. โครงการปรับปรุงถนนคอนกรตีเสริมเหล็กพร้อมวางท่อระบายน้ า 
คสล. สายทางค าด้วง – โรงสีชุมชน บ้านค าด้วง หมู่ที่ 10 

50,000.00 50,000.00 กองช่าง จ่ายเงินสะสม 
3/67 

16. โครงการปรับปรุงถนนคอนกรตีเสริมเหล็กพร้อมวางท่อระบายน้ า 
คสล. สายทางซอยศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาง้ิว หมู่ที่ 9 

35,000.00 35,000.00 กองช่าง จ่ายเงินสะสม 
3/67 

รวม 16 โครงการ 3,625,000.00 3,552,000.00   
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง   ประจ าปีงบประมาณ 2567    
                                                                         คณะกรรมการตดิตามและประเมินแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง 

 ที ่ โครงการ งบประมาณ ลงนาม/เบิกจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ 
     2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจฐานราก 
1 โครงการฝึกศึกษาการด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญา 

เศรษฐกิจพอเพียง  
145,500.00 ไม่สามารถ

ด าเนินการได ้
ส านักปลดั ข้อบัญญัติ 67 

2 โครงการ 1 อปท. 1 สวนสมุนไพร เฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

5,000.00 4,960.00 ส านักปลดั ข้อบัญญัติ 67 

รวม 2 โครงการ 150,500.00 4,960.00   
 

 ที่ โครงการ งบประมาณ ลงนาม/เบิกจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ 
   3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม  

1 โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าท่ีขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

100,000.00 ไม่สามารถ
ด าเนินการได้ 

ส านักปลัด ข้อบัญญัติ 67 

2 โครงการอบรมป้องกันและระงับอัคคีภัย 30,000.00 30,000.00 ส านักปลัด ข้อบัญญัติ 67 

รวม 2 โครงการ 130,000.00 30,000.00   
 

 ที่ โครงการ งบประมาณ ลงนาม/เบิกจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ 
4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต                    

1 โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 50,000.00 49,850.00 กองการศึกษาฯ ข้อบัญญัติ 67 

2 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย การบริหารสถานศึกษา  
ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) 

262,548.00 260,712.00 กองการศึกษาฯ ข้อบัญญัติ 67 

3 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย การบริหารสถานศึกษา  
ค่าหนังสือเรียน  

28,600.00
  

14,800.00
  

กองการศึกษาฯ ข้อบัญญัติ 67 

4 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย การบริหารสถานศึกษา  
ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  

66,352.00 34,336.00 กองการศึกษาฯ ข้อบัญญัติ 67 

5 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย การบริหารสถานศึกษา  
ค่าอุปกรณ์การเรียน 

46,475.00 24,050.00 กองการศึกษาฯ 
 

ข้อบัญญัติ 67 

6 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย การบริหารสถานศึกษา  
ค่าอุปกรณ์การเรียน 

41,470.00 21,460.00 กองการศึกษาฯ ข้อบัญญัติ 67 

7 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย การบริหารสถานศึกษา   
เงินอุดหนุนส าหรับอุดหนุนอาหารกลางวัน ศพด. 

1,261,260.00 1,237,644.00 กองการศึกษาฯ ข้อบัญญัติ 67 

8 อุดหนุนโรงเรียนสังกัด สปช.ส าหรับอุดหนุนอาหารกลางวัน 3,128,800.00 3,128,703.00 กองการศึกษาฯ ข้อบัญญัติ 67 

9 อาหารเสริม (นม) ส าหรับปฐมวัยใน ศพด.,เด็กอนุบาล  
และเด็ก ป.1 – ป.6 ในโรงเรียนสังกัด (สพฐ.) 

1,590,930.00 1,589,594.00 กองการศึกษาฯ ข้อบัญญัติ 67 

10 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านในเขตพื้นท่ี อบต.ค าด้วง ส าหรับ
ด าเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข 
(หมูท่ี 1 – 10) 

200,000.00 160,000.00 ส านักปลัด ข้อบัญญัติ 67 

11 โครงการชุมชนค าด้วงปลอดภัย ห่างไกลโรคพิษสุนัขบ้า 40,000.00 30,465.00 ส านักปลัด ข้อบัญญัติ 67 

12 โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าท่ีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น กรณีเกษตรกรผู้มีรายได้น้อย 

20,000.00 ไม่สามารถ
ด าเนินการได้ 

ส านักปลัด ข้อบัญญัติ 67 

13 โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าท่ีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ด้านส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 

30,000.00 ไม่สามารถ
ด าเนินการได้ 

ส านักปลัด ข้อบัญญัติ 67 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง   ประจ าปีงบประมาณ 2567    
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 ที ่ โครงการ งบประมาณ ลงนาม/เบิกจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ 
4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต (ต่อ)                   
14 โครงการค าด้วง ร่วมคิด ลด ละ เลิก บุหรี ่ 10,000.00 10,000.00 ส านักปลดั ข้อบัญญัติ 67 

15 โครงการฝึกอบรมเพื่อเพ่ิมทักษะการประกอบอาชีพส าหรับ
ประชนท่ัวไปในเขตต าบลค าด้วง (การท าน้ ายาล้างจาน) 

20,000.00 20,000.00 ส านักปลดั ข้อบัญญัติ 67 

16 โครงการส่งเสริมผู้สูงอายุออกก าลงักาย 10,000.00 9,100.00 ส านักปลดั ข้อบัญญัติ 67 
17 โครงการฝึกอบรมเสริมอาชีพ เพิ่มรายได้กลุม่สตรี แม่บ้าน 

และผู้น าชุมชน 

20,000.00 19,927.00 ส านักปลดั ข้อบัญญัติ 67 

18 โครงการสร้างเสริมสุขภาพเชิงรุก เพื่อลดภาวะคลอดก่อนก าหนด 10,000.00 10,000.00 ส านักปลดั ข้อบัญญัติ 67 
19 โครงการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติดในเขตต าบลค าด้วง 5,000.00 5,000.00 ส านักปลดั ข้อบัญญัติ 67 

20 โครงการงาน Maha Songkran World Water Festval 
2024 เยินทั่วหล้า มหาสงกรานต์ 2567 อ าเภอบ้านผือ 
จังหวัดอุดรธานี ประจ าปี พ.ศ. 2567 

10,000.00 10,000.00 ส านักปลดั จ่ายเงินสะสม 
3/67 

รวม  20 โครงการ 6,826,435.00 6,635,641.00   

 
 ที ่ โครงการ งบประมาณ ลงนาม/เบิกจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ 
5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 
1 โครงการอุดหนุน ศูนย์ปฏิบตัิการรว่มในการช่วยเหลือ

ประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อ าเภอบ้านผือ 
จังหวัดอุดรธานี (อุดหนุนให้ อบต.ข้าวสาร)  

21,000.00 21,000.00 ส านักปลดั ข้อบัญญัติ 67 

2 โครงการอุดหนุนท่ีท าการปกครองอ าเภอบ้านผือ เพ่ือ
ด าเนินโครงการจดังานรัฐพิธี  

10,000.00 10,000.00 ส านักปลดั ข้อบัญญัติ 67 

3 โครงการฝกึอบรมส่งเสริมความรู้ด้านกฎ ระเบียบ และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง
ส าหรับผู้บริหาร  สมาชกิสภาทอ้งถิน่  พนักงานส่วนต าบล  

10,000.00 ไม่สามารถ
ด าเนินการได ้

ส านักปลดั ข้อบัญญัติ 67 

4 โครงการพนักงานสมัพันธ์  10,000.00 ไม่สามารถ
ด าเนินการได ้

ส านักปลดั ข้อบัญญัติ 67 

5 โครงการฝึกอบรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมบุคลากรองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรสุจริต   

20,000.00 ไม่สามารถ
ด าเนินการได ้

ส านักปลดั ข้อบัญญัติ 67 

6 โครงการรณรงค์ป้องกันไฟป่า การลดหมอกควัน และการ
ป้องกันฝุ่น PM 2.5 

5,000.00 ไม่สามารถ
ด าเนินการได ้

ส านักปลดั ข้อบัญญัติ 67 

7 โครงการกลุ่มค าด้วงอาสาสมัครรักษ์โลก (อถล.) 5,000 4,110.00 ส านักปลดั ข้อบัญญัติ 67 
8 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการบริหารจดัการขยะรี

ไซเคลิ (การประดิษฐ์เก้าอี้จากเศษยางรถยนต์) 
20,000.00 19,930.00 ส านักปลดั ข้อบัญญัติ 67 

9 โครงการให้ความรู้ประชาชนการประหยดัทรัพยากรน้ า 3,000.00 2,650.00 ส านักปลดั ข้อบัญญัติ 67 
10 โครงการประชุมประชาคมระดับต าบล เพื่อแก้ไข เพ่ิมเติม 

เปลี่ยนแปลง หรือทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น 
5,000.00 2,110.00 ส านักปลดั ข้อบัญญัติ 67 

11 โครงการจดังานฉลอง 120 ปี ของดีอ าเภอบ้านผือ 30,000 30,000 ส านักปลดั ข้อบัญญัติ 67 
12 โครงการจดังานประเพณลีอยกระทง 100,000 100,000 ส านักปลดั ข้อบัญญัติ 67 
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13 โครงการปักป้ายประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเท่ียวต าบลค าด้วง 
(แหล่งท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมและแหลง่ท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์) 

3,600.00 3,450.00 ส านักปลดั ข้อบัญญัติ 67 

รวม 13 โครงการ 242,600.00 183,250.00  
รวม 10,974,535.00 10,551,351.00  

อนุมัติงบประมาณทั้งสิ้น 53  โครงการ ลงนามสัญญา/เบิกจ่าย 44 โครงการ 

1.4.2.ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับการอนุมัติและการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ 2567  
(เป็นโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการจริง) 

ที ่ จ านวนโครงการ จ านวนเงิน เหตุผลที่ไม่ได้ด าเนินการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1.การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
1 โครงการปรับปรุงประตู หน้าต่างอาคาร ศพด.บ้านสระคลองพัฒนา  

หมู่ที่ 3 
25,000 เกินก าหนดระยะเวลาในการด าเนินการ 

2 โครงการขยายท่อประปา ภายในหมู่บ้าน บ้านนาหลวง หมู่ที ่4 50,000 เกินก าหนดระยะเวลาในการด าเนินการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3.การพัฒนาด้านสงัคม 
3 โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 
100,000 ใช้งบประมาณส่วนอื่นเพื่อด าเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4.การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
4 โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น กรณีเกษตรกรผู้มรีายได้นอ้ย 
20,000 ใช้งบประมาณส่วนอื่นเพื่อด าเนินการ 

5 โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ด้านส่งเสริมและพัฒนาคณุภาพชีวิต 

30,000 ใช้งบประมาณส่วนอื่นเพื่อด าเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5.การพัฒนาการบริหารจดัการองค์กรทีด่ีและมีประสิทธิภาพ 
6 โครงการฝึกอบรมส่งเสริมความรู้ด้านกฎ ระเบียบ และกฎหมายที่

เกี่ยวข้องส าหรับผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่นพนักงานส่วนต าบล 
10,0000 ไม่มีวิทยากร 

7 โครงการพนักงานสมัพันธ์ 10,000 สถานที่จัดโครงการอยู่ระหว่างการปรับปรุง 
8 โครงการฝึกอบรมการส่งเสรมิคณุธรรมจริยธรรมบุคลากรองค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อเสรมิสรา้งวัฒนธรรมองค์กรสุจริต 
20,000 วิทยากรไม่สามารถเข้าร่วมกิจกรรมได้ใน

ช่วงเวลาที่ก าหนดได้ 
9 โครงการรณรงค์ป้องกันไฟป่า การลดหมอกควัน และการป้องกันฝุ่น 

PM 2.5 
5,000 ใช้งบประมาณส่วนอื่นเพื่อด าเนินการ 
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1.5 ปัญหา อุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข  
ล าดับ โครงการพัฒนา ปัญหาหรืออุปสรรค แนวทางการแก้ไข 

1 โครงการปรับปรุงประตู หน้าต่างอาคาร ศพด.บ้าน
สระคลองพัฒนา หมู่ที่ 3 

-เกินก าหนดระยะเวลาด าเนินการ -วางแผนการด าเนินโครงการ
ประจ าปีให้ชัดเจน 
-ศึกษาข้อมูลการด าเนินให้
ชัดเจน 

2 โครงการขยายท่อประปา ภายในหมู่บ้าน บ้านนา
หลวง หมู่ 4 

-โอนงบประมาณเพื่อด าเนินการ
ก่อสร้างศาลาประชาคมแทน 

-วางแผนการด าเนินโครงการ
ประจ าปีและก าหนด
กลุ่มเป้าหมายให้ชัดเจน 

3 โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ของ
องคกรปกครองส่วนท้องถิ่น 

-ใช้งบประมาณส่วนอื่นเพื่อ
ด าเนินการ 

-วางแผนการด าเนินโครงการ
ประจ าปีให้ชัดเจน 

4 โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ของ
องคกรปกครองส่วนท้องถิ่น กรณีเกษตรกรผู้มี
รายได้น้อย 

-ใช้งบประมาณส่วนอื่นเพื่อ
ด าเนินการ 

-วางแผนการด าเนินโครงการ
ประจ าปีให้ชัดเจน 

5 โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ของ
องคกรปกครองส่วนท้องถิ่น ด้านสง่เสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

-ใช้งบประมาณส่วนอื่นเพื่อ
ด าเนินการ 

-วางแผนการด าเนินโครงการ
ประจ าปีให้ชัดเจน 

6 โครงการฝึกอบรมส่งเสริมความรู้ด้านกฎ ระเบียบ 
และกฎหมายที่เกี่ยวข้องส าหรับผู้บริหาร สมาชิกสภา
ท้องถิ่นพนักงานส่วนต าบล 

-ไม่มีวิทยากร -วางแผนการด าเนินโครงการ
ประจ าปีให้ชัดเจน 

7 โครงการพนักงานสมัพันธ์ -สถานที่จัดโครงการอยู่ระหว่างการ
ปรับปรุง 

-วางแผนการด าเนินโครงการ
ประจ าปีให้ชัดเจน 

8 โครงการฝึกอบรมการส่งเสรมิคณุธรรมจริยธรรม
บุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อเสรมิสร้าง
วัฒนธรรมองค์กรสุจรติ 

-วิทยากรไม่สามารถเข้าร่วมกิจกรรม
ได้ในช่วงเวลาที่ก าหนดได้ 

-วางแผนการด าเนินโครงการ
ประจ าปีให้ชัดเจน 

9 โครงการรณรงค์ป้องกันไฟป่า การลดหมอกควัน 
และการป้องกันฝุ่น PM 2.5 

-ใช้งบประมาณส่วนอื่นเพื่อ
ด าเนินการ 

-วางแผนการด าเนินโครงการ
ประจ าปีให้ชัดเจน 
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2.แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ 2568 
2.1.การติดตามประเมินผลยุทธศาสตร์ 
             ตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีอ านาจและหน้าที่ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง โดยในการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น จะต้องด าเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2541  ทั้งนี้ แผนพัฒนา
ท้องถิ่นจะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  
แผนพัฒนาอ าเภอ แผนพัฒนาต าบล แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน อันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน  
ดังนั้น จึงต้องมีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขึ้น ตามกระบวนการพิจารณา
จากประชาคมท้องถิ่นระดับจังหวัด ร่วมกับคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด คณะกรรมการประสาน
แผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ร่วมกันจัดท า ทบทวน หรือเปลี่ยนแปลง
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด เพ่ือให้การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล โดยน ายุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดไปใช้เป็น
แนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเองได้ต่อไป และเพ่ือให้สามารถบูรณาการกับแผนพัฒนาจังหวัด แผนปฏิบัติ
ราชการประจ าปีของจังหวัดและตอบสนองความต้องการของประชาชนอันจะน าไปสู่การจัดท างบประมาณ ที่มีประสิทธิภาพ
ในท้องถิ่นได้อย่างแท้จริง เป็นเครื่องมือในการพัฒนาท้องถิ่นให้เข้มแข็ง เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนในท้องถิ่น   
   ดังนั้น องค์กรปกครองส่าวนท้องถิ่น จึงต้องก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ให้สอดคล้องยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด เพื่อน าไปสู่การบูรณาการร่วมกันให้เกิด
ความสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด สามารถเชื่อมโยงไปสู่แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ไทยแลนด์ 4.0 และในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-
2570) จะต้องมีการติดตามและติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที 3)  พ.ศ. 2561 โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้องด าเนินการให้คะแนน
ตามเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน 
นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย รายละเอียดแนวทางการพิจารณา ดังนี้    
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แนวทางเบื้องต้นในการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 

1. ข้อมูลสภาพ
ทั่วไปและข้อมูล
พื้นฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล ลักษณะภูมิ
ประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของที่ดิน ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะของป่าไม้ 
ฯลฯ  
(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ  
ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร และช่วงอายุและจ านวนประชากร ฯลฯ 
(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด 
การสังคมสงค์เคราะห์ 
(4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริหารพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา 
โทรศัพท์ ฯลฯ 
(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การประศุสัตว์  
การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพแรงงาน ฯลฯ  
(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนาประเพณี และงาน
ประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึกฯลฯ และอ่ืนๆ 
(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
(8) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 
(9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการด าเนินการประชุมประชาคม
ท้องถิ่นโดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ  
ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ไขปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ไขปัญหา
ส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 

2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
และ Thailand 4.0 
(2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช้ผลของการ
บังคับใช้ สภาพการณ์ท่ีเกิดข้ึนต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
(3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน 
อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น เป็นต้น 
(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่ม
อาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความ
เป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 
(5) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทางภูมิศาสตร์ 
กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดข้ึน การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 
(6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและ
โอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ที่อาจส่งผล
ต่อการด าเนินงานได้แก่ S-Strengit (จุดแข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน) O-
Opportunity (โอกาส) และT-Therat (อุปสรรค) 

3. ยุทธศาสตร์ 
3.1 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
3.2 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
3.3 ยุทธศาสตร์
จังหวัด 
 
3.4 วิสัยทัศน์ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้  สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของ
ท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0  
สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น และ
ยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและ Thailand 4.0 
สอดคล้องกับแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน  นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. 
และนโยบายรัฐบาล หลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และThailand 4.0 
วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็น
หรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพท่ีเป็น
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3.5 กลยุทธ์ 
 
 
3.6 เป้าประสงค์ของ
แต่ละประเด็นกลยุทธ์ 
 
3.7 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์
(Positioning) 
3.8 แผนงาน 
 
 
 
3.9 ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 

ลักษณะเฉพาะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและสัมพันธ์กับโครงการพัฒนา 
แสดงให้เห็นช่องทาง  วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตามอ านาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจน
ในสิ่งที่จะด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 
เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่
จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน 
ความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพ้ืนที่จริง ที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จ
ทางยุทธศาสตร์  
แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต ก าหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่อง
หนึ่งหรือแผนงานท่ีเกิดจากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีมีความชัดเจน น าไปสู่การท าโครงการ
พัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 
ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/โครงการจากแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 
Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัด
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

2.2.การติดตามประเมินผลโครงการ 
ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จะต้องมีการ

ติดตามและประเมินผลโครงการขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่นเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.  2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่  
3)  พ.ศ.2561 โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้องด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์  
ที่ก าหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน  
นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย   

แนวทางการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์
1.การสรุปสถานการณ์
การพัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจดัท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ 
SWOT Analysis/Demand (Demand  Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและ
สถานการณ์การเปลี่ยนแปลงท่ีมีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการวเิคราะห์ศักยภาพ
ด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม,ด้านทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม)  

2. การประเมินผลการ
น าแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

1) การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพื่อน ามาใช้วัดผลในเชิงปรมิาณ เช่น การวัดจ านวนโครงการ 
กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนัน่เองว่าเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จ านวนท่ีด าเนินการ
จริงตามทีไ่ด้ก าหนดไว้เท่าไหร่ จ านวนที่ไม่สามารถด าเนินการไดม้ีจ านวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้
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ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ท่ีได้ก าหนดไว ้
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ด าเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) 

3. การประเมินผลการ
น าแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการน าเอาเทคนิคต่างๆ มาใช้เพื่อวัดว่า
ภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ท่ีด าเนินการในพื้นที่นั้นๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชน
หรือไม่และเป็นไปตามอ านาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์  
การด าเนินการต่างๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์
หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์
และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมาด าเนินการ รวมถึงสามารถ
เทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ด าเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

4. แผนงานและ
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มคีวามสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนน าไปสูก่ารจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT 
Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand/Trend หรือหลักการบรูณาการ 
(Integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพ้ืนท่ีติดต่อกัน 2) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิด
จากด้านต่างๆ ทีส่อดคล้องกับการแก้ไขปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ  

5. โครงการพัฒนา 
5.1 ความชัดเจนของช่ือ
โครงการ 
 
5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 
 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
ชัดเจนน าไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 
 
5.4 โครงการมีความ
สอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ 20 ป ี
 
5.5 เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
สอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ 
 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นที่ก าหนดไว้ ช่ือโครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะ
พัฒนาอะไรในอนาคต 
มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clearobjective) โครงการต้องก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมา
ของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการด าเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  
มีความเป็นไปได้ชัดเจน  มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 
สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจ านวน
เท่าไร กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ด าเนินงาน และระยะเวลา
ด าเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าที่ไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร  ใครคือ
กลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมาย
หลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง 
โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2) การสร้างความสามารถในการแข่งขัน (3) การพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพคน (4) การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5) การสร้าง
การเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ เพื่อให้เกิดความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 โดย (1) ยึดหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (4) ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการน าไปสู่การปฏิบัติ
ให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเป้าหมายระยะยาว ภาย ใต้
แนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่
รายได้สูง (2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมี
คุณภาพ (3) การลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม (4) การรองรับการเช่ือมโยงภูมิภาคและความเป็น
เมือง(5) การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (6) การ
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5.6 โครงการมีความ
สอดคล้องกับ Thailand 
4.0 

บริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจ ไปสู่ Value–Based 
Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมท าน้อย ได้มากเช่น (1) เปลี่ยนจากการผลิต
สินค้า  โภคภัณฑ์ ไปสู่ สินค้ า เ ชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ ยนจากการขับเคลื่ อนประเทศด้วย
ภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ และนวัตกรรม (3) เปลี่ยน
จากการเน้นภาคการผลิตสินค้า ไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้น รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด้วย
วิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา แล้วต่อ
ยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น ด้านเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม 
ฯลฯ 

5. โครงการพัฒนา (ต่อ) 
5.7 โครงการสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์จังหวัด 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้น 
เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นเสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไมส่ามารถแยกส่วน
ใดส่วนหน่ึงออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเปน็โครงการเช่ือมต่อหรือเดินทาง
ไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดทีไ่ด้ก าหนดขึ้นท่ีเป็นปัจจุบัน 

5.8 โครงการแก้ไขปัญ 
หาความยากจนหรือการ
เสริมสร้างให้ประเทศ 
ชาติมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน
ภายใต้หลกัประชารัฐ 

เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พ้ืนฐานความพอเพียงท่ีประชาชนด าเนินการเองหรือร่วมด าเนินการ 
เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพื่อให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมี
ลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

5.9 งบประมาณ มีความ
สอดคล้องกับเปา้หมาย 
(ผลผลิตของโครงการ)   
 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ 5 ประการในการจัดท าโครงการได้แก่ (1) ความ
ประหยัด (Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness)                   
(4) ความเหลื่อมล้ าในการพัฒนาท้องถิ่น น าไปสู่ความยุติธรรม (Equity) (5) ความโปร่งใส 
(Transparency) 

5.10 มีการประมาณการ
ราคาถูกต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ 

การประมาณการราคาเพื่อการพฒันาต้องให้สอดคล้องกับโครงการถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง 
หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการก าหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชิง
ประจักษ์                

5.11 มีการก าหนด
ตัวช้ีวัด (KPI) และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะไดร้ับ 

มีการก าหนดดัชนีช้ีวัดผลงาน (Key Performance Indicator : KPI) ที่สามารถวัดได้ (measurable)  
ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ(efficiency) ได้ เช่น การก าหนดความพึง
พอใจ การก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดขึ้นสิ่งที่ได้รับ (การ
คาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 

5.12 ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 
 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการด าเนินการตามโครงการพฒันา ซึ่งสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การไดผ้ลหรือผลที่เกดิขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์
ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควรค านงึถึง (1) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการ
ด าเนินงานตามโครงการ (2) วัดและประเมินผลระดับของความส าเร็จได้ (3) ระบุสิ่งท่ีต้องการ
ด าเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากท่ีสุด และสามารถปฏบิัติได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล  
สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 
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2.3.กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
   กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล การติดตามและประเมินผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นเป็นการติดตามและประเมินผลความสอดคล้อง และความส าเร็จของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา และแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาท้องถิ่นขององ ค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ได้ด าเนินการตามแผนด าเนินงานว่าเป็นไป ตามเป้าหมายการพัฒนาที่สอดคล้องกับพันธกิจ ซึ่งสามารถน าไปสู่การบรรลุ
วิสัยทัศน์ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก าหนดหรือไม่ และโครงการพัฒนานั้นประสบความส าเร็จตามกรอบการประเมินผล 
ในระดับใด   
  การติดตาม (Monitoring) การติดตามนั้น จะท าให้เราทราบได้ว่าขณะนี้ได้มีการปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ถึงระยะใดแล้ว ซึ่งเทคนิคอย่างง่ายที่สามารถใช้เป็นเครื่องในการติดตามได้ เช่น Gant Chart ที่จะท าให้หน่วยงานสามารถ 
ติดตามได้ว่าการด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นมีการด าเนินการช่วงใด ตรงก าหนดระยะเวลาที่ ก าหนดไว้หรือไม่  
แผนด าเนินงานก็จะเป็นเครื่องมือส าคัญในการติดตามผลการด าเนินงาน   
  การประเมินผล (Evaluation) การประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จ าเป็นต้องมีเกณฑ์มาตรฐาน (Standard criteria) 
และตัวชี้วัด (indicators) เพ่ือใช้เป็นกรอบในการประเมินเพ่ือให้เกิดความชัดเจน เป็นระบบ มีมาตรฐานและเป็นที่ยอมรับ 
โดยประกอบด้วยเกณฑ์ที่ส าคัญ ใน 2 ระดับ คือเกณฑ์การประเมินหน่วยงาน และเกณฑ์การประเมินโครงการและพิจารณา
บ่งชี้ให้ทราบทั้งจุดเด่น หรือจุดด้อย ของงาน/โครงการอย่างมีระบบแล้วตัดสินใจว่าจะปรับปรุง แก้ไขงาน/โครงการนั้น  
เพ่ือการด าเนินการต่อไปหรือยุติการด าเนินงานโครงการนั้น วิธีการติดตามและประเมินผล เป็นการแสดงถึงวิธีการติดตาม
และประเมินผลโครงการโดยก าหนดรูปแบบแผนที่จะใช้ในการติดตามและประเมินผล เพ่ือตรวจสอบว่าการด าเนินกิจกรรม /
โครงการอยู่ภายใต้ระยะเวลาและงบประมาณท่ีก าหนดไว้หรือไม่ และผลการด าเนิน/โครงการบรรลุวัตถุประสงค์ที่ว่างไว้
หรือไม่ โดยการติดตามเป็นการตรวจสอบระหว่างการด าเนินการกิจกรรมตามแผนงาน /โครงการในขณะที่ท าการประเมินผล
เป็นการตรวจสอบที่เกิดขึ้นจริงเมื่อด าเนินโครงการเสร็จแล้วเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ท่ีได้ตั้งไว้  
 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  มีขั้นตอนในการด าเนินการดังนี้     
  ขั้นตอนที่ 1 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นร่วมประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทาง  
และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นและประเมินผลโครงการพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้     
   1.1 การก าหนดกรอบ แนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา อาจก าหนดแนวทางในการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้   
    1. ความสอดคล้องของยุทธศาสตร์  แผน และกลยุทธ์ที่ก าหนด  
    2. ความเพียงพอของทรัพยากรเพ่ือการด าเนินกิจกรรมของหน่วยงาน  
    3. ความก้าวหน้ากิจกรรมที่ก าหนดไว้ตามแผนโดยมีการติดตามผล (Monitoring)  
    4. ประสิทธิภาพ เป็นการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างผลผลิตกับทรัพยากรท่ีใช้โดยมีการประเมินประสิทธิภาพ  
    5. ประสิทธิผล เป็นการศึกษาถึงผลที่ได้รับ  
    6. ผลลัพธ์และผลผลิต เป็นการประเมินผลประโยชน์ที่เกิดจากการท า กิจกรรมที่มีต่อกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับ
บริการและการประเมินผลผลิตที่เกิดขึ้นจากกิจกรรม  
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    7. การประเมินผลกระทบเป็นการศึกษาผลที่ได้รับรวมยอด คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น อาจน าแนวทางทั้งหมดที่ก าหนดมาใช้หรืออาจเลือกใช้ในบางแนวทางในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นก็ได้ โดยอย่างน้อยต้องสามารถ ประเมินความสอดคล้องและสามารถวัดความส าเร็จหรือความก้าวหน้า
ของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับ คณะกรรมการฯ จะพิจารณา 
   1.2 การก าหนดกรอบแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
อาจก าหนดแนวทาง ดังนี้   
    1. การประเมินผลกระบวนการหรือการประเมินประสิทธิภาพ  
    2. การประเมินผลโครงการหรือการประเมิน  
    3. การประเมินผลกระทบ    
  ขั้นตอนที่ 2 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ตามกรอบแนวทางและวิธีการที่ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลาของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น   
  ขั้นตอนที่ 3 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการติดตามและประเมินผล โครงการ
พัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทางและวิธีการที่ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผล ได้ตั้งแต่ก่อนเริ่ม
โครงการพัฒนาตามแผนด าเนินงานจนสิ้นสุดโครงการฯ   
  ขั้นตอนที่ 4 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น และผลการ
ติดตามและประเมินโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมประกาศผลการติดตามและประเมินผลให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อย 
ปีละหนึ่งครั้ง   
  ขั้นตอนที่ 5 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นอาจให้ความเห็น หรือข้อเสนอแนะ ในรายงาน
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น และโครงการพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหาร ท้องถิ่นเสนอต่อสภา
ท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
 
2.4.ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
  ในการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง ก าหนด เครื่องมือที่ใช้
ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้    
  1.การใช้แบบสอบถาม /การใช้ข้อมูลการระบบสารสนเทศ การบริหารจัดการเพ่ือการวางแผนและประเมินผลการใช้
จ่ายงบประมาณของ อปท. (e-Plan) 
  2. การสัมภาษณ์มีแบบสอบถาม  
  3. การสังเกต หรือการสนทนากลุ่ม 
2.5.แบบส าหรับการติดตามและประเมินผล 
  แบบที่ 1   
  เรื่องที่ 1 แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
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  เรื่องที่ 2 แบบประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  เรื่องที่ 3 แบบประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
แบบประเมินทั้ง 3 เรื่องจะท าการประเมินหลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว 
  แบบที่ 2 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการ
ด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยมีก าหนดระยะเวลาในการ
ติดตามและรายงานผลการด าเนินงานทุกๆ 3 เดือน เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการด าเนินงานในเดือนตุลาคม-ธันวาคม ไตรมาสที่ 1, 
(เดือนมกราคม-มีนาคม) ไตรมาสที่ 2,(เดือนเมษายน-มิถุนายน) ไตรมาสที่ 3 และ (เดือนกรกฎาคม-กันยายน) ไตรมาสที่ 4 
  แบบที่ 3  แบบที่ 3/1แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ เป็นแบบประเมินตนเองโดยมีวัตถุประสงค์
เพ่ือใช้ประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้  และมีก าหนดระยะเวลาในการ
รายงานปีละ 1 ครั้ง  หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 
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ส่วนที่ 3  
ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 

 1.ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผลตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 องค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง ได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ตามกระบวนการ 
ที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุม
กรรมการชุมชน เพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นที่ ก่อนน ามาจัดท าโครงการเพ่ือพัฒนา
พ้ืนที่ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น  
โดยได้ก าหนดโครงการที่จะด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 

ยุทธศาสตร์ 2566 2567 2568 2569 2570 
จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

114 5,970,000 114 5,970,000 114 5,970,000 114 5,970,000 114 5,970,000 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
ฐานราก 

6 1,200,000 6 1,200,000 6 1,200,000 6 1,200,000 6 1,200,000 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม  10 960,000 10 960,000 10 960,000 10 960,000 10 960,000 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 10 630,000 10 630,000 10 630,000 10 630,000 10 630,000 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการ 

9 650,000 9 650,000 9 650,000 9 650,000 9 650,000 

รวม 149 15,350,000 149 15,350,000 149 15,350,000 149 15,350,000 149 15,350,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 สรุปการวิเคราะห์การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) แยกตามยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 
เฉพาะปีงบประมาณ 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
76% 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
4% 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
7% 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
7% 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
6% 

แผนภูมิเปรียบเทียบร้อยละโครงการแผนพัฒนาท้องถิ่น (2566-2570) เฉพาะปี 2567 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยุทธศาสตร์ท่ี 5 
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 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน มีจ านวนโครงการทั้งสิ้น 114 โครงการคิดเป็นร้อยละ 76  
 2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจฐานราก มีจ านวนโครงการทั้งสิ้น 6 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 4 
 3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม มีจ านวนโครงการทั้งสิ้น 10 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 7 
 4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต มีจ านวนโครงการทั้งสิ้น 10 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 7 
 5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ มีจ านวนโครงการทั้งสิ้น 9 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 6 
                จากข้อมูลดังกล่าวการวางแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วงให้ความส าคัญในการพัฒนา 
ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานเป็นส าคัญ เช่น ก่อสร้าง ซ่อมแซม ปรับปรุง และพัฒนาเส้นทางคมนาคม และสะพาน และก่อสร้าง 
ปรับปรุง ซ่อมแซมระบบระบายน้ า ท่อระบายน้ า รางระบายน้ า คิดเป็นร้อยละ 76 ของโครงการพัฒนาทั้งหมด รองลงมาเป็น
การพัฒนาด้านสังคม คิดเป็นร้อยละ 7 และการพัฒนาคุณชีวิต คิดเป็นร้อยละ 7 ของโครงการพัฒนาทั้งหมด  
2. ผลการวิเคราะห์ผลการติดตามและประเมินผลโครงการแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร ์ แผนพัฒนา(2566-2570 ) 
เฉพาะป ี2567 

โครงการที่อนุมัติงบประมาณ 
2567 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสร้างพื้นฐาน 114 5,970,000 16 3,625,000 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นเศรษฐกิจฐานราก 6 150,500 2 150,500 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นสังคม  10 660,000 2 130,000 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นคุณภาพชีวิต 10 7,181,300 20 6,826,435 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการบรหิารจัดการ 9 1,139,600 13 242,600 

รวม 155 15,101,400 53 10,974,535 

 
 
 

แผนภูมิสรุปโครงการฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เฉพาะปี 2567 เปรียบเทียบโครงการที่อนุมัติงบประมาณ 
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ยทุธศาสตรท์ี่ 1   ยทุธศาสตรท์ี่ 2  ยทุธศาสตรท์ี่ 3  ยทุธศาสตรท์ี่ 4  ยทุธศาสตรท์ี่ 5  

โครงการพฒันาทอ้งถ่ิน 2567 

โครงการแผนพฒันา 2567 โครงการอนมุติังบประมาณ 2567 
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แผนภูมิเปรียบเทียบร้อยละจ านวนโครงการที่อนุมัติงบประมาณ ปี 2567 

ยทุธศาสตรท์ี่ 1 ยทุธศาสตรท์ี่ 2 ยทุธศาสตรท์ี่ 3 ยทุธศาสตรท์ี่ 4 ยทุธศาสตรท์ี่ 5 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 
2% 

แผนภูมิเปรียบเทียบร้อยละจ านวนงบประมาณโครงการที่อนุมัติงบประมาณ ปี 2567 

ยทุธศาสตรท์ี่ 1 ยทุธศาสตรท์ี่ 2 ยทุธศาสตรท์ี่ 3 ยทุธศาสตรท์ี่ 4 ยทุธศาสตรท์ี่ 5 
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                                                                         คณะกรรมการตดิตามและประเมินแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง 

3.สรุปการวิเคราะห์การอนุมัติงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ปีงบประมาณ 2567 
  ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ใน
ข้อบัญญัติงบประมาณ เงินสะสม จ านวน 53 โครงการ งบประมาณ 10,974,535 บาท สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ 
 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน มีจ านวนโครงการทั้งสิ้น 16 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 30  
ของโครงการทั้งหมด งบประมาณ 3,970,000 คิดเป็นร้อยละ 33 ของงบประมาณท้ังหมด 
 2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจฐานราก จ านวนโครงการทั้งสิ้น 2 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 4 ของโครงการ  
งบประมาณ 150,500 คิดเป็นร้อยละ 2 ของงบประมาณท้ังหมด 
 3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม จ านวนโครงการทั้งสิ้น 2 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 4 ของโครงการ งบประมาณ 
130,000 คิดเป็นร้อยละ 1 ของงบประมาณท้ังหมด 
 4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต จ านวนโครงการทั้งสิ้น 20 โครงการคิดเป็นร้อยละ 38 ของโครงการ 
งบประมาณ 6,826,435 คิดเป็นร้อยละ 62 
 5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ จ านวนโครงการทั้งสิ้น 13 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 24  ของโครงการ 
งบประมาณ 242,600 คิดเป็นร้อยละ 2 ของงบประมาณทั้งหมด 

         สรุปผลการวิเคราะห์จากข้อมูลดังกล่าวการอนุมัติงบประมาณเพ่ือด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-
2570) เฉพาะ ปี 2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วงจัดล าดับการให้ความส าคัญในการพัฒนา ดังต่อไปนี้ 
 1. การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต เช่น ส่งเสริมชุมชนให้เข้มแข็ง พัฒนาบทบาทของผู้น าชุมชน คณะกรรมการหมู่บ้าน
และชุมชนให้พัฒนาบทบาทและคุณภาพชีวิตของเด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส และคุ้มครองสิทธิ
เสรีภาพของประชาชน และการพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี การกีฬาและนันทนาการ คิดเป็นร้อยละ 62    
 2. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน เช่น ก่อสร้าง ซ่อมแซม ปรับปรุง และพัฒนาเส้นทางคมนาคม และสะพาน  
และก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมระบบระบายน้ า ท่อระบายน้ า รางระบายน้ า คิดเป็นร้อยละ 33 
 3. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจฐานราก น้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ เช่นสนับสนุนให้ประชาชนมีอาชีพ
เสริมรายได้ ส่งเสริมกลุ่มอาชีพ สนับสนุนให้ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจในการท าการเกษตรตามหลักวิชาการ  คิดเป็น
ร้อยละ 2 
 4. การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตคนและสังคมให้เข้มแข็ง เช่นการส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ 
เพ่ือพัฒนาคุณภาพและศักยภาพตามความสามารถของแรงงานในท้องถิ่น คิดเป็นร้อยละ 2 
 5.การพัฒนาด้านสังคม เพ่ือให้บริการประชาชน และรับทราบปัญหา  อุปสรรค และความต้องการของ ประชาชน ใน
พ้ืนที่ป้องกันและแก้ไขปัญหาการเสพ การผลิตและการจ าหน่ายยาเสพ ติดในทุกระดับ  คิดเป็นร้อยละ 1   
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๕.  สรุปผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผลการด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เฉพาะปี 2567 
ยุทธศาสตร์ โครงการแผนพัฒนาท้องถิ่น

(พ.ศ.2566-2570) ปี 2567 
อนุมัติงบประมาณ 

ปี 2567 
ไม่ได้ด าเนินงาน 

2567 
ด าเนินงาน เบิก-จ่าย 

ปี 2567 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 114 5,970,000 16 3,625,000 2 73,000 14 3,552,000.00 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจฐานราก 2 150,500 2 150,500 - - 2 150,500.00 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม  2 660,000 2 130,000 1 100,000 1 30,000.00 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 20 7,181,300 20 6,826,435 2 190,794 18 6,635,641.00 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจดัการ 17 1,139,600 13 242,600 4 59,350 9 183,250.00 

รวม 155 15,101,400 53 10,974,535 9 423,144 44 10,551,351.00 
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สรุปผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
การด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง เป็นตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2559 ข้อ 28 ข้อ 29 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีอ านาจหน้า ที่ (3) ก าหนดให้
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รายงานและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหาร  
ผลการวิเคราะห์ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เฉพาะปี 2567 

1.องคก์ารบริหารส่วนต าบลค าด้วง ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) โดยมีโครงการพัฒนา
เฉพาะปีงบประมาณ 2567 รวมทั้งสิ้นจ านวน 155 โครงการ/กิจกรรม งบประมาณจ านวนทั้งสิ้น 15,101,400 บาท 

2.องค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง ได้อนุมัติงบประมาณประจ าปี/จ่ายเงินสะสม ประจ าปีงบประมาณ 2567 
จ านวนทั้งสิ้น 53 โครงการ งบประมาณท้ังสิ้น 10,974,535 บาท 

3.องค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง ได้ด าเนินการโครงการและเบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ 2567 
จ านวน 44 โครงการ งบประมาณ 10,551,351 บาท 

4.องค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง  ไม่สามารถด าเนินการโครงการและเบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าปี 
งบประมาณ 2567 ได้ จ านวน 9 โครงการ งบประมาณ 423,144 บาท 
 ผลส าเร็จของการน าโครงการตามแผนพัฒนาไปอนุมัติงบประมาณคิดเป็น ร้อยละ 34.19 ของโครงการทั้งหมด 
 ผลส าเร็จของการด าเนินโครงการทีอ่นุมัติงบประมาณ คิดเป็น ร้อยละ 83.02 ของโครงการทั้งหมด 
 โครงการที่ไมไ่ด้ด าเนินการและเบิกจ่ายงบประมาณ คิดเป็น ร้อยละ 16.98 ของโครงการทั้งหมด 
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ส่วนที่ 4 
สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

4.1 สรุปผลการติดตามผลการด าเนินการพัฒนา/ปัญหาและอุปสรรค  
ในปีงบประมาณ 2567 องค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง ได้ด าเนินกิจกรรมต่างๆ ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  

(พ.ศ. 2566-2570) จ านวน 114 โครงการ โดยน าโครงการและกิจกรรมการพัฒนามาจัดท าข้อบัญญัติงบประมาณ 
ประจ าปีงบประมาณ 2567 และงบประมาณที่อนุมัติจ่ายเงินสะสม ประจ าปี 2567 จ านวน 3 ครั้ง รวมจ านวน 155 
โครงการ คิดเปน็ผลส าเร็จของการน าโครงการตามแผนพัฒนาไปอนุมัติงบประมาณคิดเป็น ร้อยละ 34.19 ของโครงการ
ทั้งหมด ได้ด าเนินการลงนามในสัญญาและเบิกจ่ายงบประมาณ แล้วเสร็จตามก าหนดตามระยะเวลาตามแผน  
การด าเนินงานประจ าปี 2567 จ านวน 53 โครงการ คิดเป็นร้อยละ ร้อยละ 83.02 โดยมีโครงการที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ 2567 จ านวน 9 โครงการ คิดเป็นร้อยละ ร้อยละ 16.98  
แยกเป็นประเภทการด าเนินการและปัญหา/อุปสรรค ดังนี้ 

โครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ 2567 และจ่ายเงินสะสม 2567 ที่ไม่ได้ด าเนินงานและลงนามในสัญญา 
สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ได้ดังนี้ 

ที ่ จ านวนโครงการ จ านวนเงิน เหตุผลที่ไม่ได้ด าเนินการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1.การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
1 โครงการปรับปรุงประตู หน้าต่างอาคาร ศพด.บ้านสระคลองพัฒนา  

หมู่ที่ 3 
25,000 เกินก าหนดระยะเวลาในการด าเนินการ 

2 โครงการขยายท่อประปา ภายในหมู่บ้าน บ้านนาหลวง หมู่ที่ 4 50,000 เกินก าหนดระยะเวลาในการด าเนินการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3.การพัฒนาด้านสงัคม 
3 โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 
100,000 ใช้งบประมาณส่วนอื่นเพื่อด าเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4.การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
4 โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น กรณีเกษตรกรผู้มรีายได้นอ้ย 
20,000 ใช้งบประมาณส่วนอื่นเพื่อด าเนินการ 

5 โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ด้านส่งเสริมและพัฒนาคณุภาพชีวิต 

30,000 ใช้งบประมาณส่วนอื่นเพื่อด าเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5.การพัฒนาการบริหารจดัการองค์กรทีด่ีและมีประสิทธิภาพ 
6 โครงการฝึกอบรมส่งเสริมความรู้ด้านกฎ ระเบียบ และกฎหมายที่

เกี่ยวข้องส าหรับผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่นพนักงานส่วนต าบล 
10,0000 ไม่มีวิทยากร 

7 โครงการพนักงานสมัพันธ์ 10,000 สถานที่จัดโครงการอยู่ระหว่างการปรับปรุง 
8 โครงการฝึกอบรมการส่งเสรมิคณุธรรมจริยธรรมบุคลากรองค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อเสรมิสรา้งวัฒนธรรมองค์กรสุจริต 
20,000 วิทยากรไม่สามารถเข้าร่วมกิจกรรมได้ใน

ช่วงเวลาที่ก าหนดได้ 
9 โครงการรณรงค์ป้องกันไฟป่า การลดหมอกควัน และการป้องกันฝุ่น 

PM 2.5 
5,000 ใช้งบประมาณส่วนอื่นเพื่อด าเนินการ 
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4.2.สรุปผลการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) 

ล ำดับ ประเด็นกำรพิจำรณำ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
๑ ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๒๐ ๑๗.5๐ 
๒ การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๒๐ ๑7.6๐ 
๓ ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย ๖๐ (57.00) 

๓.๑ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) (5) (5) 
๓.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (5) (5) 
๓.๓ เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) (5) (5) 
๓.๔ ยุทธศาสตร์จังหวัด  (๕) (๕) 
๓.๕ ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต

จังหวัด 
(๕) (๔.๕) 

๓.๖ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (๕) (๔.๕) 
๓.๗ วิสัยทัศน์ (๕) (๔.๕) 
๓.๘ กลยุทธ์ (๕) (๕) 
๓.๙ เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (๕) (๔.5) 

 3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (๕) (๕) 
 3.11 แผนงาน   (๕) (๔.๕) 
 3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (๕) (๔.๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 92.1๐ 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง   ประจ าปีงบประมาณ 2567   
                                                                         คณะกรรมการตดิตามและประเมินแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง 

4.3.ผลการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 

ล ำดับ ประเด็นกำรพิจำรณำ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
๑ การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   ๑๐ ๗.๕ 
๒ การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ ๘.๕ 
๓ การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ ๘.๐ 
๔ ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา   5 4 
๕ โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 3๐ 24 

๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ   (๕) ๔.๐ 
๕.๒ ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (๕) ๓.๕ 
๕.๓ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้ง

งบประมาณได้ถูกต้อง 
(๕) ๓.๕ 

๕.๔ มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  (๕) ๕.๐ 
๕.๕ มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่

คาดว่าจะได้รับ 
(๕) ๔.๕ 

๕.๖ ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่
ก าหนดไว้  

(๕) ๓.๕ 

6 โครงการพัฒนาที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี ประกอบด้วย 35 22.5 
6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี

ในภาพรวม 
(๕) ๓.๕ 

6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหา
ความยากจน 

(๕) ๓.๕ 

6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายด้านการ
บริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 

(๕) ๓.๕ 

6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ
สุขภาวะ 

(๕) ๒.๕ 

6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยว
เกี่ยวกับด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วฒันธรรม จารีตประเพณี 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

(๕) ๓.๕ 

6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ
ด้านโครงการสร้างพ้ืนฐาน 

(๕) ๓.๕ 

6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ
ด้านการบริหารจัดการน้ า 

(๕) ๒.๕ 

รวมคะแนน ๑๐๐ ๗4.๕ 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง   ประจ าปีงบประมาณ 2567   
                                                                         คณะกรรมการตดิตามและประเมินแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง 

4.4.ข้อเสนอแนะการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจ าปีงบประมาณ 2567 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วงได้สรุปผลการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ 2567 และมีข้อเสนอแนะความเห็นซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น ดังต่อไปนี้ 

ล าดับ โครงการพัฒนา ปัญหาหรืออุปสรรค แนวทางการแก้ไข 
1 โครงการปรับปรุงประตู หน้าต่างอาคาร ศพด.บ้าน

สระคลองพัฒนา หมู่ที่ 3 
-เกินก าหนดระยะเวลาด าเนินการ -วางแผนการด าเนินโครงการ

ประจ าปีให้ชัดเจน 
-ศึกษาขอ้มูลการด าเนินให้ชัดเจน 

2 โครงการขยายท่อประปา ภายในหมู่บ้าน บ้านนา
หลวง หมู่ 4 

-โอนงบประมาณเพื่อด าเนินการ
ก่อสร้างศาลาประชาคมแทน 

-วางแผนการด าเนินโครงการ
ประจ าปีและก าหนด
กลุ่มเป้าหมายให้ชัดเจน 

3 โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ของ
องคกรปกครองส่วนท้องถิ่น 

-ใช้งบประมาณส่วนอื่นเพื่อ
ด าเนินการ 

-วางแผนการด าเนินโครงการ
ประจ าปีให้ชัดเจน 

4 โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององคกร
ปกครองส่วนท้องถิ่น กรณีเกษตรกรผู้มรีายได้น้อย 

-ใช้งบประมาณส่วนอื่นเพื่อ
ด าเนินการ 

-วางแผนการด าเนินโครงการ
ประจ าปีให้ชัดเจน 

5 โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององคกร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ด้านส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวิต 

-ใช้งบประมาณส่วนอื่นเพื่อ
ด าเนินการ 

-วางแผนการด าเนินโครงการ
ประจ าปีให้ชัดเจน 

6 โครงการฝึกอบรมส่งเสริมความรู้ด้านกฎ ระเบียบ 
และกฎหมายที่เกี่ยวข้องส าหรับผู้บริหาร สมาชิกสภา
ท้องถิ่นพนักงานส่วนต าบล 

-ไม่มีวิทยากร -วางแผนการด าเนินโครงการ
ประจ าปีให้ชัดเจน 

7 โครงการพนักงานสมัพันธ์ -สถานที่จัดโครงการอยู่ระหว่างการ
ปรับปรุง 

-วางแผนการด าเนินโครงการ
ประจ าปีให้ชัดเจน 

8 โครงการฝึกอบรมการส่งเสรมิคณุธรรมจริยธรรม
บุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อเสรมิสร้าง
วัฒนธรรมองค์กรสุจรติ 

-วิทยากรไม่สามารถเข้าร่วมกิจกรรม
ได้ในช่วงเวลาที่ก าหนดได้ 

-วางแผนการด าเนินโครงการ
ประจ าปีให้ชัดเจน 

9 โครงการรณรงค์ป้องกันไฟป่า การลดหมอกควัน 
และการป้องกันฝุ่น PM 2.5 

-ใช้งบประมาณส่วนอื่นเพื่อ
ด าเนินการ 

-วางแผนการด าเนินโครงการ
ประจ าปีให้ชัดเจน 

ข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็น 
เพ่ือให้การด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วงมีระดับความส าเร็จที่สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ 

และเป้าหมายที่วางไว้และประชาชนมีความพึงพอใจสูงสุด จึงมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
1. ควรมีการวิเคราะห์โครงการ ให้สอดคล้องกับงบประมาณ การปฏิบัติจริงและมีการด า เนินงานตามแผนการ

ด าเนินงานประจ าปี 
2. พิจารณาหาแนวทางการให้ความรู้ด้านการจัดท าแผนหมู่บ้าน แผนพัฒนา แผนการจัดซื้อจัดจ้าง การติดตาม

และประเมินผลโครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการแก่ ผู้น าชุมชน ประชาชนทั่วไปตลอดจนถึงผู้ที่เกี่ยวข้อง 
3. จัดท าโครงการในแผนพัฒนาให้สอดคล้องกับงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรโครงการ/กิจกรรมที่บรรจุใน

แผนพัฒนาควรมีการน าไปด าเนินการ และบรรจุลงในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีรวมไปถึงการน า 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง   ประจ าปีงบประมาณ 2567   
                                                                         คณะกรรมการตดิตามและประเมินแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลค าด้วง 

แผนชุมชนมาพิจารณาด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาให้ได้ไม่ต่ ากว่าตัวชี้วัดการประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

4. ควรให้แต่ละส่วนราชการ เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบจัดท าแบบสอบประเมินผลโครงการหลังด าเนินการแล้ว
เสร็จทุกโครงการ เพ่ือน ามาเป็นข้อมูลในการด าเนินงานต่อไป 

 
******************** 
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